g@?{%\g La Commune de SAINT DENIS EN VAL (7842 habitants)

Recrute
/’ . Un(e) Policier(eére) Municipal(e)
% «‘TZT/'&&; . . . . .
_ _ Cadre d’emplois des gardiens de la police municipale
Saint Denis en Val CAT C
(Loiret) Par voie statutaire

Bienvenue a Saint-Denis-en-Val, un véritable joyau niché au coeur du Val de Loire. Notre charmante commune

allie tranquillité et localisation stratégique. En effet, située a quelques minutes seulement d'Orléans, Saint-Denis-
en-Val offre un cadre de vie équilibré. Vous pouvez aussi bénéficier des nombreuses infrastructures sportives et
culturelles disponibles sur la commune ainsi que des 75 associations qui organisent régulierement des événements.
En dehors du travail, vous pourrez profiter pleinement de la douceur de vivre qui régne dans cette région qui
regorge d’espaces naturels : les bords de Loire, forét d’Orléans ainsi que le Parc de Loire ou d’activités de plein

air : canoé, vélo, accrobranche...

Le policier municipal est chargé(e) de faire appliquer les pouvoirs de police du Maire, c’est-a-dire tout ce
qui reléve du bon ordre, de la sécurité et de la salubrité publique, et de veiller a I'application des arrétés
municipaux

Missions :
- Assurer la bonne application des arrétés municipaux, constater et relever les infractions aux arrétés
- Assurer la surveillance générale des voies et espaces publics, patrouiller sur I'ensemble du territoire
communal au contact permanent de la population
- Accueillir et renseigner les personnes sur la voie publique et au sein du service
- Veiller au bon déroulement des manifestations communales et du conseil municipal
- Sécurisation aux abords des écoles
- Assurer les missions de prévention routiére dans les écoles
- Rédaction des arrétés
- Veiller au bon déroulement du marché et de ses abords
- Capture des animaux errants
- Prise des mains courantes déclaratives
- Prise en compte et restitution des objets trouvés
- Assurer les OTV (Opération Tranquillité Vacances)
- Lutte contre les véhicules abusifs et en état d’épave

Profils recherchés :

Compétences requises :

- Savoir accueillir et étre a I'écoute du public au sein du poste de police municipale des personnes
vulnérables, victimes ou agressives

- Connaissances juridiques relatives au fonctionnement des institutions judiciaires aux procédures
pénales

- Connaissances concernant les dispositions législatives et réglementaires relatives aux agents de police
municipale

- Connaissances relatives aux politiques publiques de sécurité et prévention

- Solides connaissances concernant le Code de la Route et les pouvoirs de police du Maire

- Capacités d’analyse des demandes et doléances des usagers et formulation des réponses appropriées

- Maitrise de I'outil informatique et du logiciel de police

- Mettre en place des méthodes, démarches de coopération avec les partenaires institutionnels

- Exploitation d'un systéme de vidéoprotection



Formations :

- Formations obligatoires aux maniements des armes

- Formation recyclage sauveteurs secouristes du travail

- Toutes formations relatives a la Police Municipale
Rémunération : Statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année
Temps de travail : Complet, 1607 h/an
Télétravail : Non
Poste a pourvoir : Septembre 2024

Candidatures a adresser avant le : 31 juillet 2024

Pour tout renseignement complémentaire : Mme Katia BAILLY, DGS au 02.38.76.55.05
ou mail katiabailly@saintdenisenval.com

Lettre de motivation et CV a adresser a :

Madame le Maire
Mairie de Saint Denis en Val
60 rue de ST Denis
45560 SAINT DENIS EN VAL
Ou mairie@saintdenisenval.com



mailto:mairie@saintdenisenval.com

